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Mairie de Cesson 

8 route de Saint-Leu 
77240 Cesson 
01 64 10 51 00 

 

Service : direction générale des services 

Adressé à : Mesdames et Messieurs les adjoints et les conseillers municipaux 

Cesson le : 11/05/2022 
 

Madame, Monsieur, 

Je vous prie de bien vouloir assister au Conseil Municipal qui aura lieu le : 

Mercredi 18 mai 2022 
à 20 heures 

salle Chipping Sodbury 
rue de la Plaine 

 

Ordre du jour 

• Appel nominal des conseillers municipaux 

• Désignation d’un secrétaire de séance 

• Approbation des procès-verbaux des Conseils municipaux du 02/02 et 16/03 

• Information sur les décisions prises dans le cadre de l’article L.2122-22 du CGCT 
 

Administration générale  (rapporteur le Maire) 

• Formation du jury d’assises pour l’année 2023 

• Convention de groupement de commandes en vue du lancement d’un 

accord-cadre de fourniture et de livraison de sel de déneigement 

• Signature d’une nouvelle convention pour la stérilisation des chats 

errants 

Finances    (rapporteur M. DUVAL) 

• Attribution fonds de concours de fonctionnement par la communauté 
d’agglomération Grand Paris Sud  

• Actualisation du tarif annuel de la Taxe Locale sur la Publicité Extérieure 
pour 2023 

 
Education    (rapporteur Mme PREVOT) 

• Tarifs séjour jeunes 
 

Social    (rapporteur Mme FAYAT) 

• Adhésion au Fond de Solidarité Logement pour 2022 
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Conseil municipal 
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Ressources Humaines  (rapporteur M HEESTERMANS) 

• Création d’un poste d’adjoint technique, contractuel, à temps non 
complet, pour la direction de l’éducation (130) 

• Création d’un poste d’adjoint technique, contractuel, à temps non 
complet, pour la direction de l’éducation (300) 

• Création de postes d’adjoints techniques, contractuels, pour l’entretien 
et le service de restauration dans les écoles et dans les accueils de loisirs 

• Création de deux postes d’adjoints techniques, contractuels, à temps 
complet, pour les services techniques (saisonniers) 

• Création de 3 postes d’encadrants saisonniers pour le séjour été 

• Reconduction d’un poste d’adjoint technique, contractuel, à temps 
complet, pour les services techniques 

• Création d’un comité social territorial commun entre la commune de 
Cesson et le ccas de Cesson 

• Fixation du nombre de représentants du personnel au comité social 
territorial commun de la commune de Cesson et du ccas de Cesson, 
décision du paritarisme et recueil de l’avis des représentants de la 
collectivité 

 

Veuillez agréer, Madame, Monsieur, l’expression de mes salutations distinguées. 

 

Olivier CHAPLET 
Maire de Cesson 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

POUVOIR 

 

Je soussigné(e)…………………………………………………………………………………………….………… 

donne pouvoir à…………………………………………………………………………………………………….. 

Pour le représenter au Conseil Municipal du ………………………………………….……………… 

Signature : 

 

 


